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1. Struktuurne kuulamine

1.

Opetaja valib kuulamiseks sobiva materijali. Ulesanne véib olla seotud ka
moéne muu Ulesandega, mille raames on Opilased pidanud ise ette
valmistama argumenteeriva teksti.

Valitud materjali kuulatakse Uheskoos. Kuulamise ajal peaksid opilased
proovima tekstis margata argumente ja/voi selle osasid ja/voi puudulikke
elemente, et hinnata kuulamise kaigus argumenteerituse taset.

Parast kuulamist vorreldakse vastuseid pinginaabriga.

Lopetuseks arutatakse kogu klassis, kas margati samu kohti ning millised olid
rohkem ja vahem edukad argumenteerimise naited.

2. Struktuurne lugemine

1.

Opetaja valib lugemiseks sobiva teksti. Ulesanne véib olla seotud ka méne
muu Ulesandega, mille raames on Opilased pidanud ise ette valmistama
argumenteeriva teksti.

Opilased loevad teksti. Lugemise ajal peaksid dpilased proovima tekstis
margata argumente ja/voi selle osasid ja/voi puudulikke elemente, et
hinnata lugemise kaigus argumenteerituse taset.

Parast lugemist vorreldakse vastuseid pinginaabriga.

Seejarel arutatakse kogu klassis, kas margati samu kohti ning millised olid
rohkem ja vahem edukad argumenteerimise naited.

Soovi korral voib dpilastele anda Ulesandeks probleemseid kohti argumendi
mudeli pohjal taiendada.

3. Toestusmaterjali leidmine

1.

Opetaja juhatab sisse tunni teema vdi sénastab mdne juhtumi naite, et anda
Opilastele teemast esmane ulevaade.
Teema vOi probleemi tapsema olemuse moistmiseks otsivad Opilased
teema kohta toestusmaterjali. Eelnevalt peaksid opilased olema tutvunud
toestusmaterjali erinevate liikidega.
a. Ulesande lihtsustamiseks vdib opilastele anda konkreetse(d)
teksti(d), kust tdestusmaterjali otsida.
Téestusmaterjali otsides peaksid 6pilased:
a. mdistma teema tausta ning vajadusel otsima lisaks dpetaja antud
infole taiendavaid selgitusi;
b. sbnastama pohilised probleemkisimused, millele nad vastuseid
otsivad;
c. leidma konkreetseid allikaid, millele viidates kUsimusele téestust

pakkuda.
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4. Argumentide koostamine

1.

Opetaja valib (soovi korral koos &pilastega) ainega seotud teema voi
seisukoha, mille pdhjal 6pilased argumenteerima hakkavad.
Opetaja palub o6pilastel teatud aja jooksul koostada vahemalt Uhe
argumendi.

a. Soovi korral voéib klassi jagada pooleks, mispuhul vdiks Uks pool

valmistada ette poolt- ning teine vastuargumente.

Opilased esitavad argumente.
Opetaja hindab jooksvalt argumentide taset ning kisib vajadusel suunavaid
kUsimusi, mis aitavad opilastel tdiendada argumente puuduvate osadega.
Opetaja voib maarata iga argumendi kohta ka Uihe dpilase, kelle llesanne on
praegust argumenti Umber lUkata.

5. Probleemide kaardistamine

4,

Opetaja sdnastab teema vdi seisukoha, mida dpilased meetodi abil avada
saaksid.
Esmalt métlevad opilased individuaalselt teemaga seotud probleemidele.
Iseseisva t60 jarel viiakse klassis labi ajurUnnak, mille eesmark on kokku
koguda véimalikult palju erinevaid moétteid. Et probleemide hulk liiga suureks
ei kasvaks, voib 6petaja naiteks:
a. paluda igal 6pilasel valida enda probleemide seast uks, mille tahvlile
kirjutab;
b. kirjutada oma uUks mote voi eri motted markmepaberitele ning
asetada see tahvlil/seinal teiste samalaadsete probleemide juurde;
c. kirjutada eelnevalt tahvlile kategooriad, mille raames Opilased
probleeme matlevad;
d. ise Opilaste esitatud probleeme jooksvalt grupeerida.
Opilased métlevad individuaalselt véi gruppides mainitud probleemidele
ning sdnastavad vastuseid kahele peamisele kisimusele:
a. miks on probleem tekkinud ehk mis on selle péhjused;
b. miks on pariselt tegemist probleemiga ehk milline on nahtuse
negatiivne moju.
c. NB! Selles etapis saab meetodit hasti siduda meetodiga
“Téestusmaterjali leidmine”, et lisada probleemikirjeldustele allikate
abil veenvust.



6. Osapoolte anallitis

1.

2.

3.

4,

Opetaja sénastab ainealase teemaga seotud kisimuse, millega on seotud
mitmed erinevad osapooled.
Esmalt mbeldakse klassis Uheskoos gruppidele, keda kusimus Uhel voi teisel
moel mojutab.
Tekkinud nimekirja pdéhjal analUUsivad 6pilased iseseisvalt voi ruhmades
argumendi mudeli pdhjal, miks osapool teemast moéjutatud on. Argumendi
mudelit saab Umber sdnastada naiteks jargmiste suunavate kusimuste toel:
a. vaide — millisel viisil on osapool kisimusega seotud?;
b. seletus — miks kusimus seda osapoolt niimoodi mojutab?;
c. tdestus — kuidas on osapool varem samast kusimusest kasu voi kahju
saanud?;
d. jareldus — miks on osapool selle kisimusega seoses oluline?.
To6 tulemusi arutatakse klassis.

7. Arutelu

Opetaja valmistab ette kiisimused, mida arutelu kaigus kasitleda.
Arutelule eelnevalt tuletab opetaja dpilastele meelde argumendi mudelit
ning umberlukke ja vastuargumendi kontseptsiooni. Kui klassiga puuduvad
varasemad kokkulepped, siis luuakse need, et arutelu tdhusalt 1abi viia (nt
kae tdstmine).
Opetaja esitab odpilastele kisimusi ning laseb &pilastel neile vastata.
Vajadusel voib vastuseid kusida konkreetsetelt opilastelt, et motiveerida
neid tegevuses kaasa [66ma.

a. Meetodi lihtsustamiseks voib Opetaja paluda O6pilastel kusimusi

eelenvalt vaiksemates gruppides arutada.

Vastuste puhul tuletab 6petaja labivalt meelde argumendi mudeli erinevaid
osi, kui moni peaks 6pilase vastusest puudu olema, voi kusib taiendavaid
kUsimusi, et 6pilane jouaks pdhjalikuma vastuseni. Sellised kUsimused on
naiteks:

a. miks sa nii arvad;

b. kas oskad oma seisukohta mdne naitega toetada;

c. kuidas haakub sinu mote asja teise opilase esitatud seisukohaga.



8. Kriteeriumi alusel jarjestamine

1. Paluge opilastel kirjutada paberile ainega seotud marksdna, naiteks nimi,
nahtus voi sindmus.

2. Opilastele kirjeldatakse situatsiooni.

a. Te koik esindate paberil kirjas olevat markséna ning olete uheskoos
sattunud kuumadhupalli. Parast lennu alustamist selgub, et 6hupallis
on auk ning see jéuab maale kanda ainult Ghe. Igauhe eesmark on
pohjendada, miks peaksite teistega vérreldes 6hupalli jGéma.

b. NB! Situatsiooni sdnastust voib muuta: tahtis on, et tekiks pohjus,
miks marksdnade hulgast tuleb ainult teatud hulk alles jatta.

3. Jagage Opilastele katte rollid, kasutades selleks varem Uules kirjutatud
marksonu. Mangu kaigus esindab iga 6pilane marksdna, mis saadud paberil
kirjas on.

4. Igalks esitab oma argumendid, miks peaksid just nemad ohupallile jaama.
Olenevalt klassi suurusest voib selle sammu esmalt viia labi rahmades.

a. Soovi korral véib enne mangu algust panna paika kriteeriumi, millele
vastavalt Opilased enda argumente koostama peaksid, naiteks
kasulikkus voi kahjulikkus.

5. Argumentide pohjal otsustatakse, kes peaks dhupallile jadma. Kui eelmises
etapis toimusid arutelud ruhmades, esitavad nuud iga grupi voitjad oma
argumente kogu klassile.

6. Kui koik pohjendused on ara kuulatud, saab klass haaletada, kelle nemad
pallile jataksid.

9. Kompromissi leidmine

1. Kompromissi leidmine vaidete pohjal

a. Opetaja sénastab méned teemaga seotud vaited.

b. Opetaja jagab klassi rihmadesse ning annab igale rihmale katte
varem soOnastatud vaited.

c. Opilaste eesmark on muuta vaidete sénastust seni, kuni kdik riihma
liikmed on vaitega ndus.

d. Vaiteid esitatakse klassile ning vorreldakse, kuidas Uksmeeleni jouti.

e. Viimase sammuna vdib kutsuda opilasi ules kogu klassiga vaiteid veel
Umber sdnastama, et jduda mdteteni, millega kdik ndustuvad.



2. Kompromissi leidmine lahenduste pohjal

a. Meetod laheb hasti kokku meetodiga “Probleemide kaardistamine” —
leitud probleemidele saavad opilased nuud uhiselt lahendusi otsida.

b. Opetaja jagab klassi rihmadesse ning annab igale grupile probleemi,
mille jaoks nad lahendusi valja métlevad. Iga grupp voib saada erineva
probleemi, ent kogu klass voib tegeleda ka uhe probleemiga.

c. Esmalt on oOpilaste Ulesandeks uUheskoos sonastada nii palju
lahendusi kui véimalik.

d. Seejarel analUUsivad 6pilased eri lahenduste tugevusi ja norkusi, et
paremini hinnata tegevuse tohusust.

e. Opilased valivad vélja lahenduse, mida tasuks nende arvates
probleemi lahendamiseks kasutada, ning pdhjendavad lahenduse
kasulikkust argumendi mudeli abil.

f. Opilased esitavad valitud lahendust ning pdhjendavad, miks grupina
selle kasuks otsustasid.

g. Kui kdik 6pilased tegelesid sama probleemiga, voib Spilasi kutsuda
ules leidma kompromissi pakutud lahenduste vahel eeldusel, et
gruppide motted erinesid Uksteisest.

10. Simulatsioon

1. Opetaja sénastab probleemse olukorra naite, mis modjutab erinevaid
osapooli, kellel on omakorda erinevad vaated sellele, kuidas situatsiooni
lahendada tuleks.

2. Klass jagatakse gruppidesse nii, et iga ruhm esindab Uht
probleemikirjelduses satestatud osapoolt.

3. Meetodi esimese osana viivad 6pilased riUhmades labi osapoolte analuusi,
et paremini modista nende esindatava osapoole vajadusi, eesmarke ning
olulisust probleemikirjelduse kontekstis.

4. Opilased métlevad rihmades valja viisi, kuidas oleks nende esindatava
osapoole jaoks kdige parem probleemi lahendada.

5. Opilased loovad argumendid, mille abil oma seisukohta toetada.

6. RUhmad esitavad oma moétteid ning selgitavad, kuidas ja miks tuleks
olukorraga tegeleda.

a. Soovi korral voib parast luhikest ettekannet anda teistele ruthmadele
voimaluse esitada klisimusi ja/voi vastuvaiteid.

7. Lopetuseks voib Opilastel paluda otsida erinevate lahenduste vahel
kompromissi, kasutades selleks tegevusi, mida on kirjeldatud meetodi
“Kompromissi leidmine” juures.



11. Umberpdoratud arutelu (sokraatiline meetod)

Kui tihti toimub arutelu klassiruumis nii, et kusijaid on uks ning vastajaid palju, siis
selle meetodi puhul on joujooned vastupidised.

1.

Opetaja tutvustab teemat, millega tunni jooksul tegeletakse. Paremaks
aruteluks tasub valida moni teemaga seotud arvamus voi hinnang, mis jatab
diskussiooniks rohkem ruumi.
Uhest inimesest saab teema ekspert, kes hakkab vastama teiste esitatud
kUsimustele.
a. Kui teema on opilastele uus, voiks eksperdi rolli asuda dpetaja.
b. Kui teemaga on tundides varasemalt tegeldud, voib eksperdi rolli
asuda moni opilane.
c. NB! Meetodi lihtsustamiseks voéib moodustada vaiksemad rUhmad,
mille sees erinevad 6pilased eksperdi rolli taidavad.
Opilastele antakse viis minutit, et vélja mdelda teemaga seonduvaid
kGsimusi, mida eksperdilt kusida. Kusimuste eesmark voib olla nii info
saamine kui ka algse seisukoha kdigutamine.
a. Kui eksperdiks on moni 6pilane, siis voib ta kasutada aega selleks, et
teema kohta infot otsida voi teadmisi meelde tuletada.
Eksperdilt kusitakse kuUsimusi ning ta proovib neile vastata, kaitstes
sealjuures algselt sdnastatud seisukohta.
Uheskoos  anallilisitakse eksperdi antud vastuseid  ning
nende pohjendatust.

12. Improkone

1.

Opetaja palub 6pilastel sdnastada kolm klsimust vdi teemat, mis haakuvad
viimati ainetundides kasitletud teemadega. Kisimused peaksid voimaldama
eri télgendusi ning hinnanguid.

Opilased kirjutavad kisimused vaiksele lehele, kusjuures dpilane vdib lisada
ka oma nime. Erinevus on selles, et kui kisimuse all on esitaja nimi, siis tekib
konet pidades vaike diskussioon ja kUsija saab esitada lisakUsimusi voi enda
seisukoha vastuse suhtes.

Kidsimused volditakse kokku ja asetatakse 6petaja lauale.

Algab luhisdnavottude aeg. Klassi ette tuleb 6pilane, avab kolm kisimust ja
valib neist Uhe, millele vastab. Teised voldib kokku tagasi.

Opilane pddrdub klassi poole, esitab kisimuse ja enda vastuse esitatud
kUsimusele. Vastuses peaks 6pilane [ahtuma argumendi mudeli erinevatest
osadest.

Kui kusija nimi on all, saab séna kuUsija, kes saab esitada tapsustavaid
kGsimusi. Samuti on parast konet Opetajal voimalik kUsida taiendavaid
kisimusi, et kutsuda opilast Ules oma seisukohta tapsemalt pdhjendama.
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13. Debatt

1. Paika pannakse debati eesmark, sellest lahtuvalt teema, formaat (sh pikkus)
ja osalejad. Ettevalmistuse voib teha Opetaja iseseisvalt, ent soovitatav on
juba esimeses faasis kaasata ka 6pilasi.

2. Uheskoos valitakse vélja debati juht ehk moderaator. Moderaator peaks labi
motlema:

a. kuidas pustitada debati alateemad;

b. kuidas vbimaldada kdigile osalejatele piisavalt aega kdnelemiseks;

c. kas debatt on vastanduv voi pigem Uhiselt probleemi erinevaid tahke
avav ja/voi lahendusi otsiv;

d. kas ja kuidas kaasatakse debati valtel publikut.

3. Samuti valitakse valja debatis osalejad, kes peaksid saama enne debatti
moderaatorilt infot debati tapsema sisu kohta.

4. Opetaja jagab dpilastega ettevalmistusmaterjali, mille kdik enne debatti labi
tootavad: debatis osalejate eesmark on leida selle pdhjal tuge argumentide
koostamiseks, kuulajate eesmark sdnastada kusimusi ning mobelda eri
probleemidele.

5. Enne debati toimumist ainetunni raames valmistuvad nii moderaator kui ka
debatis osalejad end ette, et olla valmis alateemasid taiendavalt avama,
nende teemal sbna vétma ning reageerima debati erinevate osapoolte
kUsimustele ja/voi motteavaldustele.

6. Opilased, kes ei 166 kaasa moderaatori vdi debatis osalejana, taidavad
publiku rolli. Et valtida nende opilaste passiivsust tasub kokku leppida ka
nende kohustuste osas, naiteks:

a. iga Opilane peab enne debatti saatma moderaatorile Uhe kusimuse,
mida voiks tema arvates debatis kasitleda;

b. iga 6pilane peab debatijooksul kisima mdnelt osalejalt vahemalt Uhe
kUsimuse;

c. publikuliikmed peavad parast debatti 16ppu kirjutama, kes nende
meelest kdige edukamalt esines ja miks;

d. publik peab arutelu ajal aktiivselt kuulama ning andma naiteks
paberilipikuga aru, kui méni kuuldud modte jai segaseks voi vajaks
(tugevamat) seletust voi vajaks (tugevamat) téestust.

7. Parast debatti Idppu tehakse Uhiselt kokkuvdte debati kaigus arutatust ning
hinnatakse, kui hasti kaasdpilased argumenteerimisega toime tulid.



14. Grupivaitlus

1.

Opetaja sénastab tundides kasitletud teemade pdéhjal seisukoha, mis on
grupivaitluse teemaks.

Opetaja jagab klassi kuueks grupiks. Grupid 1-3 esindavad jaatust ning on
esitatud seisukohaga néus. Grupid 4—6 esindavad eitust ega ndustu
esitatud seisukohaga.

Enne vaitluse algust arutab 6petaja koos klassiga, kas kdigi jaoks on teema
sdnastus selge. Vajadusel defineeritakse moisted, mille osas tekib erinevaid
télgendusi. Samuti vdiks koos panna paika pdhilise probleemi, millele
vaitluses lahendust otsitakse.

Gruppidele antakse mdtlemisaega (naiteks 15 minutit), et ette valmistada
enda argumendid. Ettevalmistusaja jooksul saavad Opilased vabalt oma
ruhmakaaslastega arutada ning Uheskoos tdestusmaterjali otsida.
Ettevalmistusaja jooksul valivad rathmad enda seast ka uhe inimese, kes neid
vaitluses esindab.

a. Et valtida argumentide kordumist, voib opilastele esmalt anda
ulesandeks moelda uksnes vaiteid ning seejarel neid esitada. Kui igal
grupil on eraldiseisev vaide, hakatakse koostama argumente.

Parast ettevalmistusaja 1dppu algab vaitlus. Opetaja paneb (soovi korral
koos osalejatega) paika kdne maksimaalse kestuse. Kui tegemist on dpilaste
jaoks uue meetodiga, siis piisab 2—3 minutist.

Esmalt saab séna grupp 1, kes esitab jaatava poole esimese argumendi.
Jargmiste gruppide esindajad peavad alati tooma valja Uhe umberlukke asja
kuuldud koéneleja argumendile ning lisama vaitlusesse uhe argumendi
vastavalt poolele, mis neile esialgu maarati.

a. Etkaasatud oleks kogu klass, saavad kdik dpilased (ka need, kes kdnet
ei pea) esitada vastaspoolt esindavaste gruppide kdénede ajal
vahemarkusi ehk kuUsimusi, mille abil pultakse tapsemalt mdista
argumente, mida vastane esitab.

Vaitluse I6pus saab 6petaja kusida igalt grupilt méne kUsimuse, et vajadusel
paremini moista esitatud métteid voi anda dpilasele véimalus argumenti voi
mond selle osa taiendada.
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15. Formaadivaitlus

1. Opetaja sénastab tundides kasitletud teemade pdhjal seisukoha, mis on
vaitluse teemaks.

2. Opilaste hulgast valitakse kuus inimest, kes osalevad eelseisvas vaitluses.
Neist kolm esindavad vaitluses jaatust ja kolm eitust. Iga Opilane taidab
vaitluses oma rolli:

a. esimesed kdnelejad selgitavad teemaga seotud keskseid probleeme,
defineerivad olulisemad mdisted, panevad paika, mille Ule arutelu
kaib, ning esitavad esimesed argumendid;

b. teised kdnelejad lukkavad Umber vastastiimi argumente, tugevdavad
enda esimese kdneleja punkte ning toovad vaitlusesse vahemalt Uhe
uue argumendi;

c. kolmandad koénelejad anallusivad seni esitatud argumente ning
teevad nende kohta umberlukkeid, kuid ei esita enam uut materjali.

3. Gruppidele antakse mdtlemisaega (nt 15 minutit), et ette valmistada enda
argumendid. Ettevalmistusaja jooksul saavad Opilased vabalt oma
tiimikaaslastega arutada ning Uheskoos tdestusmaterjali otsida.

a. Soovi korral véib ettevalmistuseks anda ka pikema aja voi lubada
Opilastel oma argumendid kodus ette valmistada. Kui Vviia
ettevalmistus labi tunni osana, saab selle perioodi jooksul nende
Opilastega, kes vaitlema ei hakka, teemale ning pohilistele
argumentidele moelda.

4. Parast ettevalmistusaja 16ppu algab vaitlus. Opetaja paneb (soovi korral
koos osalejatega) paika kdne maksimaalse kestuse. Kui tegemist on dpilaste
jaoks uue meetodiga, siis piisab 2—3 minutist.

5. Esmalt saab sdna jaatuse esimene kdneleja. Seejarel vaheldub kdnelejate
jarjekord ehk jaatuse kdnelejale jargneb eituse kdneleja, parast keda saab
omakorda sOna jaatus jne. Kbnede ajal saavad vastaspoole esindajad
kdnelejalt kusida kusimusi ehk vahemarkusi, mille eesmark on kdne sisu
tapsustada voi teha kiireid vastuvaiteid.

6. Vaitluse I16pus langetavad Opetaja ja Opilased, kes vaitluses ei osalenud,
otsuse vaitluse voitja Ule ning pdhjendavad seda.
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